
 

ALLEGATO 1 

 
(Schema da seguire nella compilazione della domanda, da presentare in carta semplice) 

 
 
 

Alla Napoli Servizi S.p.A. 
Ufficio Acquisti - Gare e Contratti 
Via G. Porzio, 4 – CDN 
Torre Saverio Isola C1 
80143 - Napoli 

 
 

OGGETTO: Procedura di valutazione comparativa per l’affidamento di n. 1 incarico di lavoro 
autonomo – Prestazione Occasionale. Avviso pubblico (_______________) 

 
 
Il/la sottoscritto/a    

(cognome) ( nome) 
 
 

C H I E D E 
 
di essere ammesso_ alla selezione pubblica in oggetto 

 
 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: 

 
1) I propri dati anagrafici:  

Cognome 

Nome 
 

Cod. fisc. Sesso 
 

nat_ a Prov. 

 
il Cittadinanza 

 
residente a c   a   p Prov. 

 
Via n. 

 
Tel. Cell. 

 
e-mail 

 
 

2) di essere in possesso di tutti i requisiti prescritti all’art. 5 del bando di concorso. 
3) di essere in possesso di Partita Iva (indicare il numero di P.I.) . 

F M  

  /   /     



 

 
In particolare, precisa di essere in possesso dei seguenti titoli: 

Titolo di Studio Classe Voto   

Ogni altro requisito di ammissione alla procedura di valutazione comparativa previsto dall’art. 5 del presente 
avviso pubblico: 

 

- Titolo/Esperienza certificata   presso   

dal al_ ; 
 

- Titolo/Esperienza certificata   presso   

dal al_ ; 
 

- Titolo/Esperienza certificata   presso   

dal al_ . 
 

_l_ sottoscritt_ dichiara la piena accettazione delle condizioni riportate nel presente avviso pubblico, la piena 
consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché la conoscenza e l’accettazione delle norme 
dettate con il Disciplinare per il reclutamento del personale e di conferimento d’incarichi di lavoro autonomo occasionale, di 
collaborazione, di consulenza, di studio e ricerca, nelle società partecipate dal Comune di Napoli, adottato con deliberazione di G.M. 
n. 671 del 31.08.2012;. 

_l_ sottoscritt_ esprime il proprio consenso/dissenso alla diffusione e comunicazione dei propri dati personali a soggetti 
estranei al procedimento concorsuale. 

_l_ sottoscritt_ dichiara di aver letto e compreso che i titoli indicati nel curriculum, pena la non valutazione degli stessi, 
dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande. 

_l_ sottoscritt_ dichiara di aver letto e compreso che l'Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la 
facoltà di accertare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atti di notorietà rese dai candidati, 
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.. A tal fine, il sottoscritto indica nelle suddette dichiarazioni tutte le informazioni 
necessarie alla verifica. 

_l_ sottoscritt_ dichiara di aver di aver preso visione del Codice di Comportamento emanato con Decreto del Presidente 
della Repubblica n. 62 del 14.04.2013, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 129 del 04.06.2013, entrato in vigore il 
19.06.2013, nonché del Codice di Comportamento della Napoli Servizi S.p.A. approvato con determina n°______ del 
____________ dal Consiglio di Amministrazione, entrato in vigore dal _______________; dichiara, altresì di aver 
preso visione del Piano di Prevenzione della Corruzione della Napoli Servizi S.p.A., approvato con delibera del Consiglio 
di Amministrazione del _________, n. ___, nonché del Codice Etico, emanato con Determina n. ______ 
dell’___________. 

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole delle sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di 
falsità negli atti, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. 

 

Data,     
 

Firma 



 

Allega alla presente (a pena di esclusione): 
- Elenco dettagliato dei titoli presentati (titoli per l’accesso e titoli valutabili); 
- Curriculum Vitae datato e sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000 (secondo le modalità indicate 

dall’art. n. 8 del presente Avviso Pubblico, a pena di esclusione); 
- Copia di un valido documento di riconoscimento. 

 

 

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni: 
(il candidato si impegna a segnalare successive variazioni dello stesso) 

 
Città prov. c.a.p.   
Via      n_   tel.      

cell. e-mail P.E.C.   
 



 

 


