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Intetpello

interno pet Pindividuazione di N. 6 Tecnici (Geometri-Architetti-Ingegneri-Periti) da collocare nel’Area
Tecnica Manutentiva in maniera preordinata alaffidamento di incatichi di Direzione Lavori e di Assistenza tecnica
apli uffici di Direzione dei lavor,

» Premessa

Considerata la prossima aggiudicazione deghi appalti tesi alla stipula di Accordi quadro per lavoti, che interverra
alPesito delle procedure di appalto bandite di recente dalla societd, & necessario prevedere - ai sensi degli artt. 101
e 113 del DL.gs 50/2016 - la nomina di Direttori dei lavori e di Assistenti tecnici in numero adeguato ai
fabbisogni detivanti dalle predette procedure di aggiudicazione.

Quanto sopta in ragione della circostanza che Pattuale Regolamento interno in matetia di conferimento depli
incatichi professionali ai dipendenti, oltre ad essere, allo stato, oggetto di una fotmale procedura di tevisione, risulta
avete gik saturato, relativamente agli albi compilati in attuazione dello stesso, le disponibilita espesse dat dipendenti
verso I'assunzione delle predette tipologie di incarico.

» Inquadramento

- livello di inguadtamento di arrivo: VI e VI Architett/Ingegneri/ Geometti/Petiti) iscritti all’'albo
professionale di appartenenza (secondo i dettarni contrattuali e a discrezione dell’azienda)

- livello di inquadramento di arrivo: V e VI per geomettl / periti non iscritti all’albo) (secondo i dettami
contrattuali e a discrezione dell’azienda)

»  Profili professionali da selezionare

1l presente Interpello & finalizzato alla selezione di:

N.3 Tecnici (Atchitetti/Inpegneri/ Geometri/Periti) isctitti al’albo professionale di appattenenza ai quali affidare,
previa collocazione nelle strutture dellArea tecnica Manutentiva, incarichi di Direzione dei Lavori, oltre che di
redazione ed asseverazione della contabilitd relativa ai lavoti presso gli immobili comunali.

Requisiti richiesti:
»  conoscenza delle fasi e delle procedure di Progettazione e Ditezione LL. PP. (D. Lgs. 50/2016)
*  capacith a svolgere attiviti tecnica di sopralluogo su campo e controlli su cantieri edili mobili; -
» iscrizione albo professionale di appattenenza;
e capacita di tedigere contabilité di lavoti pubblici;
e ottitna conoscenza Autocad, Pritnus
e conoscenze tecnica delle costrazioni;

e inquadramento contrativale in qualsiasi categoria e/o livello.

N.3 Tecnici {Geometri/Periti) anche non iscritti allalbo professionale di appartenenza ai quali affidare, previa
collocazione nelle strutture del’Atea Tecnica Manutentiva, incarichi di Assistente alPufficio di direzione dei lavori
presso gl immobili comunali

Requisiti richiesti:
e conoscenza di base delle fasi e delle procedure di Progettazione e Ditezione LL. PP. (D. Lgs. 50/2016)
o capacitd a svolgete attivitd tecnica di sopralluogo su campo e controlli su cantieti edili mobili;

s capacita di base di redigete contabilita di lavoti pubblici;
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e conoscenza di base dei programmi Autocad, Primus;

¢ inquadramento contrattuale in qualsiasi categotia e/o livello.

3  Incentivi di carattere economico:

Ai dipendenti selezionati per le posizioni di cui sopta, in ragione dello svolgimento delle relative attivita
professionali, satanno riconosciut, a titolo di incentivo, gli emolumenti previstl dell’art. 113 del DL.gs 50/2016 )

» Modalita di valutazione e di selezione dei candidati

Tutti i dipendenti in possesso dei sopta citati requisiti ed interessatia partecipare alla selezione, doveanno sostenere
un colloquio professionale finalizzato all'accertamento dell’effettivo possesso delle competenze dichiarate.

1 succitati colloqui e le relative valutazioni circa il possesso dei succitati requisiti da parte dei candidati, saranno 2
cura di una Commissione intetna alluopo costitvite che provvederd, all’esito dei colloqu, a redigere un’apposita
graduatoria dei dipendenti partecipant.

La societh. in opni caso, si riserva di valutare 1 candidati anche in relazione al ruolo svolto dagli stessi in altri contest
aziendali: nel senso di subotdiname la selezione anche in funzione della loro strategicity nel compatto aziendale di

attuale allocazione professionale.

» Modalith di presentazione delle istanze

T dipendenti interessati a partecipare all'interpello, potranno farne domanda compilando it modello allegato alla
presente comunicazione.

Tale modello, debitamente compilato, dovtd petvenire, entto le ore 12.00 del giorno 30 giugno 2017 all’ Ufficio
Fotmazione della Napoli Servizi S.p.a. - presso PArea Risorse Umane — mediante invio a mezzo fax (n. 081-
19703447), o posta elettronica (r.calemma@napolisetvizi.com) o anche mediante consegna a mano presso il
predetto P'ufficio aziendale, sito in Napoli, Centro Direzionale, Isola Cl, 34esimo Piano.

I’Ufficio Formazione {tif. dr.ssa Rosa Calemma) fornird, a richiesta, ogni ulteriore dettaglio informativo ai
dipendenti interessati alla pattecipazione al presente Interpeilo.

Ti presente interpello, con in allegato il modello da compilare per la presentazione delle istanze, sata pubblicato sul
portale intetnet della societd e gli estremi della succitata pubblicazione saranno adeguatamente pubblicizzati

mediante comunicazione in busta paga.

Napoli, 9 giugno 2017
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Ufficio Formazione Selezione e Sviluppo
Dott.ssa Rosa Calemma

t.calemma(@napoliservizi.com

formazione{@napoliservizi.com
fax 081 19703447

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

I1/1a sottoscritto/a

Matticola n,

CHIEDE

Di partecipare allinterpello per il profilo relativo a:

N.3 Tecnici (Architetti/Ingegneti/ Geometei/Periti) isceitti all’albo professionale

N.3 Tecnici (Geometri/Peritl) non iscritti all’albo professionale

N.B: Barrare la casella corrispondente al profilo posseduto (si pud produrre istanza, a pena di esclusione, solg per uno dei due

profili}

Dichiarando inolire:
e di aver preso visione dei contenuti dellInterpello;
e di accettarne integralmente i contenuti;

» di essere in possesso di tutti requisiti previsti dallo stesso Intetpello pét 'assunzione dell'incarico.

Si autotizza il tratiamento dei dati personali ai senst della vigente norimativa in matetia di tutela della
privacy (L. 196/90 e s.m.i).

Napoli,

Firma




