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Allegato n. 1 alla Disposizione Otganizzativa n. 4 - 2021

INTERPELLO INTERNO

per la redazione di un elenco graduate per

“Addetti Autistt “rivolto a tutti 1 dipendenti inquadratt nella CATEGORIA IMPIEGATI

Figure professionali da selezionare

La Napoli Servizi — in attuazione della Disposizione Organizzativa n. 4 ~ 2021 - seleziona impiegats gid inseriti nell’erganico dells Societd
che siano disponibik a svolgere mansiont di autista al servizio degli uffici e delle strutture del Committente Comune di Napoli,

Inguadramento previsto per a mansione

Al candidati selezionati, pur nella vasiazione di mansioni, sard garantito il mantenimento del hvello dx inquadramento contrattuale in
possesso al momento della presentazione dell'istanza di pactecipazione al presente Interpello.

Sede di lavore prevista ¢ tumazione

1.4 mansione di i al prosente tnterpello sard svolta sul teritorio di competensza delia Napoli Servizi L'ambito serritotiale specifico di riferimenta sard
successivamente definito, uaitamente al turno ordinarie di Javoro od af luogo giomaliero di presa seevizio,

Requisiti sl i E 3 pssess & richicsto -
domanda:
¥ disponibilita, affrdabilitd ¢ corsettezza sul lavoro, attestate dall’ assenza, nei due anni antecedentd alla dara di pubblicazione dell'Taterpelle, di
sanziont disciplinad frrogate ai scest deghl actt. 46 ¢ seguensi det CCNLL applicato ar dipendend defla Napait servind, di entith supedore al
“richinme verbale”, nonché dall’ assenvza di contestazioni discipfinar in corse, formulase dalla Societa i sensi ded ciratl acticoli
v patente di guida di livello B o supedore
¥ idoneita fisica alfespletamento della mansione da svolgere, attestata da apposito giudizio rlaseiaro dal medico axicadale competente.
Titoli il cui possesse & gichicste ~ 2 pena di gsclusione- al momento della presentazionc detla domanda:
v inquadramento a qualsizsi livello nella Cazegoria Tmpicgar del CONL applicats s dipendent: della Napoli Servizi:

v drolo di stedio aon inferiore alia Licensa Media

Requisiti professignali preferenziali

v asseppgzions - al momento della presentazione delf istanza - 2 comparti aiendals prepost a “funsient interne di struttura” {gs: Risorse
Unane, Amministeazione Paghe, Survizi Informativi, Affad Genenli, ez} o 2 linee operative afferend alla L1OC Coordinamento Feenco

Operativo ¢ preposte alle svolgimento del Serviv Factlity Managemenr.
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Criteti ¢ modalita di redazione delPelenco praduato

Le valutazioni cires Peffertiva possesse, da parte dei candidatt, dei tequisiti professionali generali ¢ preferenziali ¢ dei tioli, saranno formulate da una
Commissione integna alf’'vopo costituita che, in base alla valutazione dei predern clements, proveeders 2 redigere un apposiio clenco graduato de
dipendentt pastecipant,

1.2 Commissione, in ogmi caso, al finc di verificare § titoli ed § roquisiti dichiarati dai partecipanti, potd prenderc vistone dei documenti prescati negh
archivi aviendali ¢, quatora €ids dovesse essere ritenuto ncecssario, potrd decidere di sottoporce § candidati a colloquio.

Lidoncit fisica doi candidati veesi accortata dal medico aziendake competente, anche mediante lo svolgimense dei rest clhinicl previsti per la venfica
delFidoneiri alla manstone specifica.

Madalith ¢ termini di presentazione delle domandg

f dipendent intesessatt a partecipare, potranne famne domanda compilando il maddlo afleparo al presence Interpello.

‘Tale madello, debitamente compilato, doved pervenire, entro - ¢ non oltse - le ore 12,00 del giorno 19 febbraio 2021, alla UOC Selesione ¢ Formazione
del Personale della Napoli Servizi S.p.A. - pressa PArea Risorse Umane ¢ Organivzazione - mediante invio 2 mewo fax {n. 0B1- 19703447, o posta
elestronica {r calemnniina ooyl .

La eventuate presentazione del predetto modulo compilato in forma non leggibile, senza apposizione defl firma o comusgue incomplet, costitied
motivo & cselusione dalla selezinne. Alle sresso mado, costituizh motive di esclusione dalla selezione I presentazione dellistanza di pastecipazione in
data cd orario successiv a quetl di seadenza ded sermini temporali sopea indicati e tassativamente previsti

La UOC Selesione ¢ Formazione del Personale (1if, dessa Rosa Calemma) fornisd, a richiesta, opni ulteriore dettaglio informativo ai dipendent
interessan alla parrecipazione al presente Interpello.

Il prescate Enterpelio — con in allegato modulo da compilare per la presenzazione defle istanze - saci pubblicaro sut Portale Interner della Socierd ed avra
ampha pubblicitd ¢ diffusione, presso ot | poterdali candidad, anche mediante Putlizzo ded eanali istituzionali defla comunicazione interna aziendale,

La Socictd, in ognt caso, si riserva la facoltd di deeidece, in qualsiasi momento ¢ per qualsiasi motivo, di non dare seguita alla selexione, senza che dalla
IRLS| |
procedura nel suo complesso, o dalle fasi gid espletate, scaturiscano obblighi di qealsiasi natura pue Ja Secierd stessa.

;‘ ya{ Generale, {
Dy Ciro TmesV
- M/
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Napoli, 1 febbeato 2021
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ALLEGATO n. 2 alla Disposizione Ouganizzativa n. 4 - 2021

INTERPELLO INTERNG per ia redazione di un elenco graduato per “Addettt Autistt “dvolto a tmrti i dipendentl inquadrati nella
CATEGORIA IMPIEGATT,

MODULO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

allz UOC Formazione ¢ Selezione del Personale
Responsabile dr.ssa Rosa Calemima
Fax 08119703447

Frmail: roaleaymi@inapoliservizicom

{1/ La sottascritto/a

nato/a a i ¢ residente a

via Cell. Matr.

Strutiura aziendale di assegnazione

Categoua e Livello dinquadramento

CHIEDE

di essere ammesso 4 partecipare all! INTERPELLO INTERNQ per la redazione di un elenco graduato per © Addettl Autisti ©,
approvato dalla Societd con Disposizione Organtzeativa n. 4 - 2021. A ral fine

DICHIARA

- di essere in possesso defle caratteristiche persenalt richicste dal suddetro Interpello;
- di essere in possesso del requisiti e def tiolt richiesti dal suddetto Interpello;
- di essere a conoscenze che 'idoneits fisica dovez essere accertata dal medico competente;

DICHIARA altresi, & aver preso visione dei contenuti dell'Interpelio ¢ di accettarli integralmente e senza nserva alcuma,
DATA,

FIRMA



